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6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU (“KVKK”) UYARINCA KiSISEL VERILERIN
KORUNMASI HAKKINDA GCALISAN AYDINLATMA METNI

TURKTRUST (Bundan sonra “Sirket” olarak anilacaktir) olarak; veri sorumlusu sifatiyla,

gerektiginde kisisel verilerinizi bu metinde belirtildigi sekilde, temel hak ve 6zglrliklerinize zarar

gelmeden, hukuka uygun sekilde isledigimizi ve topladigimizi bildiririz.

Ayrica, kisisel verilerinizin KVKK’'nin 6ngérdigi sartlarda, yurt ici veya yurt disi Gglinci kisilere

aktarilabilecegini, devredilebilecegini, siniflandirilabilecegini ve KVKK'da sayilan sair sekillerde

islenebilecegini bildiririz.

iSLENEN KiSiSEL VERILERINiz

Tarafimizca islemeye konu olabilecek kisisel verileriniz asagidaki gibidir:

Veri Kategorisi

Kisisel Veri / Ozel Nitelikli Kisisel Veri

Ad soyad, Anne — baba adi, Dogum tarihi, Dogum yeri, Medeni hali,

Kimlik
Nufus clizdan seri no, TC kimlik no vb.
iletisim Adres no, e-posta adresi, iletisim adresi, telefon no vb.
. Bordro bilgileri, ise giris belgesi kayitlari, 6zge¢mis bilgileri, performans
Ozlik degerlendirme raporlari, fotograf vb.
Hukuki islem Adli makamlarla yazismalardaki bilgiler, dava dosyalarindaki bilgiler vb.

Fiziksel Mekan Glvenligi

Personel giris ¢ikis kayit bilgileri, kamera kayitlari vb.

islem Giivenligi

IP adresi bilgileri, internet sitesi giris ¢ikis kayitlari, sifre ve parola

bilgileri vb.

Banka hesap numarasi, asgari gegim indirimi bilgisi, 6zel saglik sigortasi
Finans

tutari

Engellilik durumuna ait bilgiler, kan grubu bilgisi, kisisel saglik bilgileri,
Saglik Bilgileri

kullanilan cihaz ve protez bilgileri vb.

Mesleki Deneyim

Diploma, kurs, sertifika bilgileri vb.

Gorsel ve isitsel Kayitlar

Gorsel ve isitsel Kayitlar vb.

Dernek, Vakif,

Uyeligi

Sendika

Dernek, Vakif, Sendika tyeligi bilgileri

Biyometrik Veri

Parmak izi

Askerlik Durum Bilgisi

Askerlik tecili, askerlik terhis belgesi,

Kisi Glvenlik Belgesi

Kisi glivenlik belge numarasi, aile bilgisi
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KiSISEL VERILERINiZIN TOPLANMA YONTEMIi VE HUKUKI SEBEBI

isveren olarak hukuki yikimliliiklerimizi yerine getirmek, is akdinin ifasi, kanunlarda
ongorilen nedenler ve Sirket’in mesru menfaati geregi; sizden bizzat talep ettigimiz, is basvurunuz
sirasinda istihdam saglama platformlari araciligiyla 6nceden saglamis oldugumuz veya is basvurunuz
sirasinda bizimle paylasmayi tercih ettiginiz (6zge¢misinizde veya basvurunuza iliskin paylastiginiz diger

metinlerde yer alan) kisisel verilerinizi, fiziksel veya elektronik ortamda topluyoruz.

KiSISEL VERILERINiZiN iSLENME AMAGLARI
Kisisel verileriniz Sirket tarafindan asagida belirtilen ancak bunlarla sinirli olmayan benzer amag
ve sebeplerle islenebilir:
is sozlesmesinin ifasi icin gerekli amacin yerine getirilmesi;
e (Cahsanlarin izin onayi, bakiye izinlerin goriintilenmesi, izin diizenlemelerinin yapiimasi,
e (Calisanlarin isten ¢ikis islemlerinin yapilmasi,
e Bordro islemlerinin yapiimasinin saglanmasi,

e (Calisanlara maas 6demelerinin yapilmasi,

is Kanunu, is Saghgi ve Giivenligi Kanunu, Sosyal Giivenlik Kanunu ve ilgili mevzuat ile diger kanunlar

ve mevzuat kapsaminda gerekliliklerin yerine getirilmesi;

e Personel 6zlik dosyalarinin olusturulmasi,

e SGK bildirimleri, ISKUR bildirimleri, karakol bildirimi, BTK bildirimi ile tesvik ve yasal yiikiimliliik
bilgilendirmesinin yapilmasi,

e Zorunlu bireysel emeklilik sigortasi hesabi agilmasinin saglanmasi,

e Calisanlarin giris ¢ikis kayitlarinin kontroli ve Ar-Ge igin kamera kayitlarinin kapi giris ¢ikis
kayitlariyla olan eslesmesinin tespit edilmesi,

o Ar-Ge icin tesvik hesaplamasi yapilmasi,

e s saghg ve giivenligi islemlerinin yapilmasi,

e Mevzuat, ilgili dizenleyici kurumlar ve diger otoritelerce dngoriilen diger bilgi saklama,
raporlama, bilgilendirme ytkimliliklerine uyulmasi,

e Mahkeme kararlarinin yerine getirilmesi,
Sirket icinde gilivenligin saglanmasi;

e isyeri glivenliginin saglanmasi,

e  Sirket merkezinin bulundugu binaya calisanin kontrolli giris ¢ikisinin temin edilmesi,
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Miisteri sozlesmelerinin ifasindan dogan gereklilikler;

e  Musteri sikdyetlerinde musterinin hakli/haksiz ayriminin yapilmasi, misteri memnuniyetinin
arttinlmasi, masteri ihtiyacinin anlasiimasi ve mdsteri ile iliskili stireglerin iyilestirilmesinin
saglanmasi,

e Midsteri hizmet kalitesinin degerlendirilmesi ve ¢alisanlara egitim verilmesi,
Sirketin idaresi, isin yiiratilmesi, sirket politikalarinin uygulanmasi;

e Sirket Satis departmani calisanlarinin satis performanslarinin takibi ve raporlanmasi,

e (Calisanlara masraf 6demelerinin yapilmasi,

e Calisanlarla iletisimin saglanmasi,

e Kendisine arac tahsis edilen veya kullandirilan calisanin araba kullanmaya ehil oldugunun,
ehliyetini herhangi bir nedenle kaybetmediginin teyit edilmesi,

e  Kartvizit basiminin saglanmasi,

e Kargo ve kurye araciligiyla gelen paketlerin ilgili ¢calisana iletilmesinin saglanmasi,

e Cahsanlarin glivenligi ve isin yuritilmesi igin Sirket araci kullaniminin takip edilmesi,

e Sehir disi veya yurt disi gorevlendirmelerde seyahat organizasyonunun saglanmasi,

e Kurumsal e-posta hesabinin olusturulabilmesi amaciyla, ¢alisan verilerinin girilerek g¢alisanin is
e-postasinin olusturulmasi,

e Calisanlarin ise giris ve gikiglarinin kontrolliniin saglanmasi,

e (Calisanlarin ise basvuru ve miilakati sliresince toplanan belgelerinin kayit altina alinmasi,

e Egitim planlamasinin yapilmasi, egitimlerin raporlanmasi, gergeklesen egitimlere katilan
¢ahsanlarin takip edilmesi,

e Acil durumlarda ilgili kisilerle iletisim saglanmasi.

Kisisel verileriniz, ilgili mevzuatta belirtilen veya islendikleri amag i¢in gerekli olan azami stire ve her

hallikarda kanuni zamanasimi siireleri kadar muhafaza edilmektedir.

KiSISEL VERILERINIZIN YURT iCINDEKI UCUNCU KiSILERLE PAYLASILMASI

Guvenliginiz ve Sirketimizin yasalar karsisindaki ylkimliltklerini ifa etmesi amaciyla kisisel
verileriniz, is Kanunu, isci Saghgi ve is Glvenligi Kanunu, Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu, 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, Kimlik Bildirme Kanunu ve fakat bununla sinirli
olmamak Uzere sair mevzuat hiikiimleri izin verdigi ve gerektirdigi 6l¢tide ilgili kurum veya kuruluslar;
Kisisel Verileri Koruma Kurumu, Maliye Bakanligi, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi, Tirkiye is

Kurumu (is-Kur), Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu gibi kamu tiizel kisileri ile paylasilabilir. Ornegin;
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¢ahisanlarin kisisel verilerinin is¢i ve isveren primlerinin 6denebilmesi amaci ile Sosyal Glivenlik Kurumu
ile paylasiilmaktadir.
Ayrica kisisel verileriniz:
is sozlesmesinin ifasi i¢in gerekli amacin yerine getirilmesi amaciyla;
e Bordro islemlerinin yirGtalebilmesi ve ilgili verilerin glincellenmesi amaci ile muhasebe ERP

programinda islenmektedir.

is Kanunu, is Sagligi ve Giivenligi Kanunu, Sosyal Giivenlik Kanunu ve ilgili mevzuat ile diger kanunlar

ve mevzuat kapsaminda gereklilikleri yerine getirmek amaciyla;

e Saglik verileriniz, tedavi ve saglik kontrolii yapabilmesi igin isyeri hekimimiz ve 6zel saglk

sigortasi sirketi ile paylasilmaktadir.
Hukuki yukiimliiliiklerimizi yerine getirmesi amaciyla;

Danisman avukatimizla ve hukuka ve usule uygun olmasi kosuluyla mahkeme karari veya delil talebi
gibi  hukuki talepleri vyerine getirme ylOkimlaligimiz cercevesinde ilgili  kurumlarla

paylasiilmaktadir.Sirket idaresi, isin yiiriitilmesi, sirket politikalarinin uygulanmasi amaciyla;

e isbirligi yaptigimiz sirketler ile i¢ isleyisimizi saglamak acisindan séz konusu sirketlere kisisel
verileriniz aktarilmaktadir.
e Kisisel verilerinizden gerekli olanlar; ulasim, arag tedariki, kartvizit basimi gibi sebeplerle ilgili

konuda calistigimiz firmaya aktarilmaktadir.
KVKK’NIN 11.MADDESi GEREGI HAKLARINIZ

TURKTRUST KVKK Kapsaminda Basvuru Formunda belirtilen bagvuru yéntemlerini kullanarak,

kisisel verileriniz ile ilgili;

a) Kisisel verilerinizin islenip islenmedigini 68renmek, eger islenmisse buna iliskin bilgi talep
etmek,

b) Kisisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanihp kullanilmadigini
ogrenmek,

c) Kisisel verilerinizin yurtici veya yurt disina aktarilip aktarilmadigini ve kimlere aktarildigini
ogrenmek,

d) Yanlis ve eksik islenmis kisisel verilerinizin dizeltilmesini ve verilerinizin aktarildig veya

aktarilmis olabilecegi alicilarin bilgilendirilmesini talep etmek,
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e) KVKK madde 7’de Ongorilen sartlar cercevesinde kisisel verilerinizin silinmesini veya yok
edilmesini ve bu islemin kisisel verilerin aktarildigi Gglinci kisilere bildirilmesini istemek,

f) islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle aleyhinize
bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etmek,

g) Kisisel verilerinizin kanuna aykiri olarak islenmesi nedeniyle zarara ugramaniz halinde zararin
giderilmesini talep etmek,

haklarina sahipsiniz.

Basvurunuzda yer alan talepleriniz, talebin niteligine gore en gec otuz giin icinde (icretsiz olarak
sonuglandirilacaktir. Ancak, islemin Sirket icin ayrica bir maliyet gerektirmesi halinde, Kisisel Verileri
Koruma Kurulu tarafindan Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig’ de belirlenen

tarifedeki Gcret alinabilir.

Kisisel verilerinizin islenmesi ile ilgili hususlarda basvurunuzu Sirketin web sitesinde bulunan

basvuru formunu doldurarak;

e Islak imzali belge ve kimlik ibrazi ile sahsen,
e Noter araciligiyla tebligat yaparak,
e Kayith Elektronik Posta (KEP) yoluyla (Sirketimize daha dnceden bildirilmis ve veri tabaninda

kayith e-posta adresi lizerinden, glivenli elektronik imza veya mobil imza ile imzalayarak)

teslim edebilirsiniz. Talebinizin mahiyetine ve basvuru yonteminize gére, basvurunun size ait olup
olmadiginin belirlenmesi ve boylece haklarinizi koruyabilmek amaciyla ek dogrulamalar (kayith
telefonunuza mesaj gdnderilmesi, aranmaniz vb. gibi) istenebilir. Ornegin Sirkette kayitli olan e-posta
adresiniz araciligiyla basvuru yapmaniz halinde Sirkette kayitl baska bir iletisim yontemini kullanarak

size ulasabilir ve bagvurunun size ait olup olmadiginin teyidini isteyebiliriz.

ILETiSiM BILGILERI

TURKTRUST Bilgi iletisim ve Bilisim Giivenligi Hizmetleri A.S.
Mersis No: 0-8810-2657-8200018

Web: http://www.turktrust.com.tr

Telefon: (0312) 439 10 00
Faks: (0312) 439 10 01
Adres: Hollanda Caddesi 696. Sokak No:7 Yildiz 06550 Cankaya - ANKARA
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